
 
 
 

CIRCOLARE N. 371 

Ai docenti 
Al personale ATA 

All Direttore dei Servizi G.A. 
Sito Web 

 Agli Atti 
 

OGGETTO : RISPETTO ORARIO DI SERVIZIO  
 

Il rispetto dell’orario di lavoro costituisce un preciso obbligo dei docenti e del personale 

ATA quale elemento essenziale della prestazione retribuita dall’Amministrazione, motivo 

per cui ciascun dipendente è tenuto a rispettare il proprio orario di lavoro, ad adempiere 

alle modalità previste per la rilevazione delle presenze ed a non allontanarsi e/o 

assentarsi dalla propria postazione lavorativa senza preventiva autorizzazione. 

Nei giorni scorsi questo Ufficio di Presidenza ha rilevato qualche criticità relativamente 

alla presa di servizio del personale docente e ATA ovvero qualche docente non è in 

servizio cinque minuti prima dell’inizio delle lezioni (inizio lezioni ore 8:10)e qualche unità 

di personale ATA arriva dopo l’orario di presa servizio; 

Pertanto al fine di evitare problemi inerenti la corretta gestione dell’Istituzione e la 

conseguente attivazione dell’apposito procedimento disciplinare in conformità a quanto 

previsto dalla normativa vigente si Invitano le SSLL a rispettare i propri orari di servizio. 

I Responsabili di plesso vigileranno assicurando la scrupolosa osservanza da parte di tutto 

il personale dell’orario di servizio, per garantire un servizio efficace valorizzando tutte le 

professionalità degli operatori scolastici, nel rispetto delle norme in vigore. 
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