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RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
AGGIORNAMENTI E REVISIONI SONO CONTENUTE NELL'ALLEGATO

Dal 26/01/2006

Nome e Cognome Ing. Cilluffo Francesca

Nella sua qualita di Consulente esterno . i

Natail  06/01/60 a Partinico ( C_D__\.J Prav. PA

Residente a Palermo via  G.Raffaele,7 3 L£= Cap. 90139

Tel. 1894446763 ad (0918781829 Prov.

e

Note —

—_—

=
3.2) ALTRI COMPONENTI DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

AGGIORNAMENTI E REVISIONI SON0 FONTENUTE NELL'ALLEGATO
1"_1
[Nome e Cognome Prof.ssa Carolla MmiW& Prof.ssa Franca Longo, Prof.ssa Patrizia Vitale,
Prof Domenico Russo\ 7\ —
Note R
B

3.3) RAPPRESENTANTI DEI LAVORNJE’QBI%ER LA SICUREZZA

AGGIORNAMENTI E REVISIONI SONC Q@/ NUTE NELL'ALLEGATO

l:]‘apr tante dei lavoratori per la sicurezza.

Eletto in data

_I,"/_ -
1| datore di lavoro ha invitato le RSU ad ¢! ggere]
Nome e Cognome | Prof. Massimiliano Vi 0y

Note

3.4) MEDICO COMPETENTE

Nome e Cognome Tommaso Lo BAIDO —
Studio Medico Via  Regione, 9
in Balestrate

Tel.
Designazione rinnovabile
tacitamente di anno in
anno

Cap. 90040

Prov.

Il medico competente qualora esprima un giudizio di inidoneita parziale o temporanea o totale, ne deve informare per

iscritto il datore di lavoro.

della confacenza della mansione con lo stato di salute,

Nei casi di inidoneit totale (l:mporaeteae rinanente) il datore di lavoro provvede all'allontanamento del lavoratore
dall'esposizione a rischio (in modo temporan ﬁ%@;:;te] e, nell'affidargli un eventuale successivo compito, tiene conl

Ai sensi dell’art42 del D.Lgs. 81/2008 e D. Lgs 03/082009 n. 106, il datore di lavoro, anche in considerazione di quanto
disposto dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, in pélg2ioné"ai gjudizi sulla mansione specifica, atiua le misure indicate dal medico
competente e qualora le stesse prevedano un’imidon mansione specifica adibisce il lavoratore, ove possibile, ad a
mansione compatibile con il suo stato di salute. I| lavoratore che viene adibite a mansioni inferiori conserva la retribuziong
corrispondente alle mansioni precedentemente svolte, nonché la qualifica originaria. Qualora il lavoratare venga adibito
mansioni equivalenti o superiori si applicano | M.ﬁ?ﬁ all’articolo 2103 del codice civile, fermo restando quanto previ
dall'articolo 52 del Decreto Legislativo 30 marzo 208H, - 165. b
= 5
o

Consulante sicurezza del lavoro Ing. Francesca Cillufio - v. G. Raffasle 7 Palerme —

IL DATORE DI LAVORO ‘
Documento Aziendale — La Riproduziona anche parziale & vietata ai sensi delle nome vigenti
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