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3.1) SERVIZIO DI PREVENZIONE E P’i&@j&,_ifone

N LD
Q T ,3/) :
Con nota Prot. 644 del 28/01/2012 da Protissa Vincenza Romano Datore di Lavoro, ha affid
compito di Responsabile del Servizio di I’{;ﬁé‘ifgﬁi@?ne e Protezione secondo quanto previsto dall'art. 3
D.lgs: 81/2008 ¢ D. Lgs. 03/08/2009 106 alPIng. Cilluffo Francesca, confermata dal nuovo DS,

el posto di lavoro, condizion}
roteggendo la salute dei lavm’fﬁ
0 ﬁ_alattie ed infortuni, fungeni >
te le incombenze (valutazion®
cedure, informazione) relativéP*

ANGELO NASCA, in quanto la siessa\p?gglede% requisiti necessari per assolvere a tale compito, {17
della suddetta nota si trova in allegato, T : . tut
H : \ O T . : “:ﬁ L

Lo scopo primario del S.P.P. 9,...&;:1{;}119“-111 promuoy 1

garantiscano il pit alto grado di qué_]._i_ﬁﬁmg};ﬂgj vita lay
migliorando il loro benessere fisico, psiclgi(;o@._._sqciale ¢
consulente specializzato del datore di la{toﬁﬁh\‘ﬁﬁjﬁcib c

. [ .. . ' " . .
rischi, individuazione delle misure prev@@tx@g{&kzﬁmj

o

promozione e tutela della salute e sicurezzg”&g ,’é@orat

Le funzioni svolte dal S.P.P. dilet don ;

» analisi della situazione e deh(n%l\qg

R

progetiazione degli interv%m -¢-contast al datore di lavoro delle esig

€8

5

> controllo nella realizzaziope-degli'is
e

» attivita di informazione e %ormaz_l )

Le attivita individuabili nell'ambito del POSSONo essere sintet]

come di seguito:

,.--r';:'\ - /v\
L ¢ esame della documentazior‘ie*é?f-’ontl"

.. s’@pﬁéllubgo e orientamento preliinH
- sopralluoghi uHeriori appx{of

?‘"ﬁai,

roblemi di salufe e-sic

delle misure prevent

¢ procedure di sicurez
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RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
AGGIORNAMENTI E REVISIONI SONO CONTENUTE NELL’ALLEGATO

Dal 26/01/2006
Nome ¢ Cognonte Ing. Cilluffo Francesca
Nella sua qualita di Consulente esterno
Nata il 06/01/60 a Partinico Prov,  PA
Residente a Palermo via  G. Raffaele, 7 .\ ™ Cap. 90139
Tel. 3894446763 C -ag 0918781829 Prov,
Note - o
L

N

3.2) ALTR! COMPONENT; DEL SERViZ!OZP@EVENZIONE E PROTEZIONE
AGGIORNAMENTI E REVISIONI SOND CONTENUTE NELL’ALLEGATO
e

i o
Nome ¢ Cognome Prof.ssa Carolla Ma!‘ia(:;\.!m’.ﬁ’éi}a, Prof.ssa Franca Longo, Prof.ssa Patrizia Vitale,
Prof Domenico Russo f,,\\m\y
Note [y

A
3.3) RAPPRESENTANTI DEI LAVORI/\IQRLPER LA SICUREZZA
AGGIORNAMENTI E REVISION} SONQ((}\ONH‘}%NUTE NELL’ALLEGATO

[l datore di lavoro ha invitato le RSU ad efeéﬁeﬁcﬁl)appresemante dei lavoratori per la sicurezza,
Nome ¢ Cognome Prof. Massimiliano Virgadahip™,
Eletto in data .
| Note

3.4) MEDICO COMPETENTE

Nome ¢ Cognome Tommaso Lo BAIDQ Ty
Studio Medico Via  Regione,9 L \50% Cap. 90040
in Balestrate

Tel. Prov,
Designazione rinnovabile
lacitamente di anno in P
anno {

H i —
lF medico competente qualora esprima un giudizio di inidoneita parziale o temporanea o totale, ne deve infort
iseritto il datore di lavoro, o

Nei casi di inidoneita totale {tempora ca«a:ppﬁﬁiﬁ‘bnle) il datore di lavore provvede all'allontanamento del la

dall'esposizione a rischio (in modo temporaneo-e-petina epte) e, nell'affidargli un eventuale successivo compito, tie
della confacenza della mansione con o stato di salute,

Ai sensi deil’art42 del D.lgs. 81/2008 e D. Lgs 03/0822009 n. 106, il datore di lavoro, anche in considerazione d
disposto dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, in (]ti!”qﬂz‘-ione{"a;i‘“gjudizi sulla mansione specifica, attua le misure indicate da
competente e qualora le stesse prevedano un’} id0iiEifd alla mansione specifica adibisce il lavoratore, ove possibile,
mansione compatibile con il suo stato di salute. Il Javoratore che viene adibito a mansioni inferiori conserva la retri
cotrispondente alle mansioni precedentemente svolte, nonché Ia qualifica originaria. Qualora il lavoratore venga a
mansioni equivalenti o superiori si applicano ¢ Adrm “articolo 2103 del codice civile, fermo restando quanto
dall’articolo 52 del Decreto Legislativo 30 marj;g_@f)()

[
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