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1.Descrizione dell’Istituto  
  
Sin dai primi anni Settanta, in parallelo con l’evolversi delle condizioni socio-

ambientali della città che passava da un’economia prevalentemente agricola ad 

una proiettata verso la commercializzazione ed il terziario, Partinico accentuava il 

suo profilo di polo di aggregazione rispetto ai centri limitrofi e mutava anche il suo 

profilo territoriale e urbanistico.  

Nasceva così, nel territorio, l’esigenza di una Scuola di formazione, di figure 

professionali rispondenti alle nuove esigenze della società e del mercato 

(Geometra e Ragioniere).  

L’anno scolastico 2000/2001 rappresenta una svolta nell’innovazione dei percorsi 

curricolari: nell’ambito della sezione commerciale viene infatti attivato il corso 

“Programmatori”, con nuovi e maggiori spazi per il settore dell’informatica e della 

programmazione di software, in linea con le esigenze emergenti della società 

dell’informazione e della comunicazione. Nascono anche i nuovi indirizzi “Turismo” 

(Ordinario e Iter) ed Economo Dietista.   

Viene inoltre avviato il corso serale per gli studenti lavoratori, con l’obiettivo di 

rispondere alle esigenze formative che, sul territorio, sono espresse da tanti 

lavoratori (o aspiranti tali) privi di titolo di studio o comunque bisognosi di una 

riqualificazione professionale.  

Dall’anno scolastico 2002/2003 l’Istituto è “Centro polivalente di risorse contro la 

dispersione scolastica e la frammentazione sociale”.  

L’attività del “Centro risorse” costituisce per l’Istituto una ulteriore responsabilità 

che ha contribuito a far crescere l’attenzione della scuola nei confronti dei bisogni 

del territorio e delle vaste problematiche che attraversano l’adolescenza.  

 
 
Identità dell’Istituto 

Sin dai primi anni Settanta, in parallelo con l’evolversi delle condizioni socio-

ambientali della città che passava da un’economia prevalentemente agricola ad 

una proiettata verso la commercializzazione ed il terziario, Partinico accentuava il 

suo profilo di polo di aggregazione rispetto ai centri limitrofi e mutava anche il suo 

profilo territoriale e urbanistico. 
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Nasceva così, nel territorio, l’esigenza di una Scuola di formazione, di figure 

professionali rispondenti alle nuove esigenze della società e del mercato 

(Geometra e Ragioniere). 

L'I.T. “Carlo Alberto Dalla Chiesa” è ubicato nel comune di Partinico in Corso dei 

Mille, la sede centrale, e in via Maggiore Guida, la succursale che ospita le classi 

dell’indirizzo turismo. 

L’Istituto è nato nel 1974 con sede in via Principessa Elena n.122, con tre classi 

ad indirizzo Commerciale ed una ad indirizzo Geometra, come sezioni staccate 

rispettivamente dell’I.T.C.  “F.Crispi ” e dell’ I.T.G. “ F. Juvara ” di Palermo. 

Nel corso di pochi anni, il numero delle iscrizioni nella sezione commerciale cresce 

notevolmente tanto da consentire l’attivazione di tre corsi completi e di ottenere 

l’autonomia nell’anno scolastico 1980/81.  

Nel 1983 l’Istituto viene intitolato a “C.A. Dalla Chiesa”.  

La sede centrale dell'Istituto è fornita di ampi spazi sia esterni che interni. Le aule 

e gli ambienti adibiti a laboratori sono confortevoli e i grandi spazi interni 

consentono di avere, in caso di necessità, livelli di sicurezza del tutto soddisfacenti 

per il personale scolastico.  

L'Istituto è collocato inoltre in un punto strategico del paese, all'incrocio della rete 

viaria che congiunge Partinico con molti Comuni limitrofi. I mezzi di trasporto che 

collegano Partinico con gli altri comuni di interesse per la scuola riescono a fornire 

un adeguato servizio.  

La scuola è dotata di notevoli disponibilità in termini di strumentazione tecnologica 

per finalità didattica.  

Sotto il profilo strumentale, l'Istituto si è dotato, nel tempo, di un patrimonio 

tecnologico (laboratori multimediali in rete e connessioni in rete) che non trova 

riscontro in altre realtà scolastiche del territorio. 

L’anno scolastico 2000/2001 rappresenta una svolta nell’innovazione dei percorsi 

curricolari: nell’ambito della sezione commerciale viene infatti attivato il corso 

“Programmatori”, oggi SIA, con nuovi e maggiori spazi per il settore dell’informatica 

e della programmazione di software, in linea con le esigenze emergenti della 

società dell’informazione e della comunicazione. Nascono anche i nuovi indirizzi 
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“Turismo” (Ordinario e Iter) ed Economo Dietista che oggi non è più attivo in 

seguito alla Riforma degli Istituti Tecnici. 

Viene inoltre avviato il corso serale per gli studenti lavoratori, con l’obiettivo di 

rispondere alle esigenze formative che, sul territorio, sono espresse da tanti 

lavoratori privi di titolo di studio o comunque bisognosi di una riqualificazione 

professionale. 

Nell’ultimo quinquennio sono stati attivati, nell’ambito del settore tecnologico, gli 

indirizzi Chimico, Materiali e Biotecnologie e Informatica e Telecomunicazioni.  

L’Istituto è scuola capofila dell’Ambito 20 per la formazione del personale e centro 

per le certificazioni AICA e CISCO. 

Nel biennio 2019-21, l’Istituto ha attivato i percorsi di apprendistato di primo livello 

per agevolare gli studenti nel delicato passaggio tra scuola e lavoro riducendo il 

divario, in termini di competenze, tra scuola ed impresa. 

 

L’utenza 

******************************************************************************************** 

 

2.Profilo educativo culturale e professionale dello studente 
(PECUP)  

Gli indirizzi del settore economico in generale fanno riferimento a comparti in 

costante crescita sul piano occupazionale e interessati a forti innovazioni sul piano 

tecnologico ed organizzativo, soprattutto in riferimento alle potenzialità delle 

tecnologie dell’informazione e della comunicazione (Information and 

Communication Technologies – ICT).  

Il Diplomato in “Sistemi Informativi Aziendali” ha competenze generali nel campo 

dei macro fenomeni economici nazionali ed internazionali, della normativa 

civilistica e fiscale, dei sistemi e processi aziendali (organizzazione, pianificazione, 

programmazione, amministrazione, finanza e controllo), degli strumenti di 

marketing, dei prodotti assicurativo-finanziari e dell’economico sociale e integra le 

competenze dell’ambito professionale specifico con quelle linguistiche e 

informatiche per operare nel sistema informativo dell’azienda e contribuire sia 
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all’innovazione sia al miglioramento organizzativo e tecnologico dell’impresa 

inserita nel contesto internazionale. 

Nello specifico l’indirizzo “Sistemi informativi aziendali” sviluppa competenze 

relative alla gestione del sistema informativo aziendale, alla valutazione, alla scelta 

e all’adattamento di software applicativi, alla realizzazione di nuove procedure, con 

particolare riguardo al sistema di archiviazione, della comunicazione in rete e della 

sicurezza informatica. 

 

Attraverso il percorso generale, è in grado di:  

 rilevare le operazioni gestionali utilizzando metodi, strumenti, tecniche 

contabili ed extracontabili in linea con i principi nazionali ed internazionali;  

 redigere e interpretare i documenti amministrativi e finanziari aziendali;  

 gestire adempimenti di natura fiscale;  

 collaborare alle trattative contrattuali riferite alle diverse aree funzionali 

dell’azienda;  

 svolgere attività di marketing;  

 collaborare all’organizzazione, alla gestione e al controllo dei processi 

aziendali;   

 utilizzare tecnologie e software applicativi per la gestione integrata di 

amministrazione, finanza e marketing.  

 

A conclusione del percorso quinquennale, il Diplomato nell’indirizzo 

“Sistemi Informativi Aziendali” consegue i risultati di apprendimento, di 

seguito specificati in termini di competenze. 

1. Riconoscere e interpretare:  

 le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le 

ripercussioni in un dato contesto;  

 i macro-fenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla 

specificità di un’azienda;  

 i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica 

attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica 

attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse; 
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2. Individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con 

particolare riferimento alle attività aziendali;  

3. Interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con 

riferimento alle differenti tipologie di imprese;  

4. Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le 

procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date; 

5. Individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione 

delle risorse umane; 

6. Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l’ausilio di programmi di 

contabilità integrata; 

7. Applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di 

gestione, analizzandone i risultati; 

8. Inquadrare l’attività di marketing nel ciclo di vita dell’azienda e realizzare 

applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato; 

9. Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per 

collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose; 

10. Utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione 

integrata d’impresa, per realizzare attività comunicative con riferimento a 

differenti contesti; 

11. Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e 

ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d’impresa. 

 

3. Obiettivi specifici di apprendimento trasversale di Educazione 
Civica 

L’apprendimento trasversale dell’educazione civica pone alla base la conoscenza 

della Costituzione Italiana, la riconosce non solo come norma cardine del nostro 

ordinamento, ma anche come criterio per identificare diritti, doveri, compiti, 

comportamenti personali e istituzionali, finalizzati a promuovere il pieno sviluppo 

della persona e la partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione politica, 

economica e sociale del Paese. 
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La Carta è in sostanza un codice chiaro e organico di valenza culturale e 

pedagogica, capace di accogliere e dare senso e orientamento in particolare alle 

persone che vivono nella scuola e alle discipline e alle attività che vi si svolgono. 

Gli obiettivi si focalizzano sulla conoscenza dell’organizzazione costituzionale ed 

amministrativa del nostro Paese per rispondere ai propri doveri di cittadino ed 

esercitare con consapevolezza i propri diritti politici a livello territoriale e nazionale. 

Inoltre vuole far conoscere i valori che ispirano gli ordinamenti comunitari e 

internazionali, nonché i loro compiti e funzioni essenziali, ed essere consapevoli 

del valore e delle regole della vita democratica anche attraverso l’approfondimento 

degli elementi fondamentali del diritto che la regolano, con particolare riferimento 

al diritto del lavoro.  

Importante è anche l’obiettivo di prendere coscienza delle situazioni e delle forme 

del disagio giovanile ed adulto nella società contemporanea e comportarsi in modo 

da promuovere il benessere fisico, psicologico, morale e sociale; rispettare 

l’ambiente, curarlo, conservarlo, migliorarlo, assumendo il principio di 

responsabilità. 

Infine stimola l’adozione di comportamenti più adeguati per la tutela della sicurezza 

propria, degli altri e dell’ambiente in cui si vive, in condizioni ordinarie o 

straordinarie di pericolo, curando l’acquisizione di elementi formativi di base in 

materia di primo intervento e protezione civile.  
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4.Quadro Orario Indirizzo Sistemi Informativi Aziendali (Triennio)  
  

 
DISCIPLINE 

 
1°Anno 2° Anno 3° Anno 4° Anno 5° Anno 

Lingua e Letteratura Italiana  4 4 4 4 4 

Lingua Inglese  3 3 3 3 3 

Spagnolo 3 3 3 0 0 

Storia 2 2 2 2 2 

Matematica 4 4 3 3 3 

Informatica 2 2 4 5 5 

Economia Aziendale 2 2 4 7 7 

Diritto  0 0 3 3 3 

Economia Politica 0 0 3 2 2 

Scienze Motorie e Sportive 2 2 2 2 2 

 Religione Cattolica 1 1 1 1 1 

Geografia 3 3 0 0 0 

Scienze Integrate (Scienze della 
terra e biologia) 

2 2 0 0 0 

Scienze Integrate (Fisica) 2 0 0 0 0 

Scienze Integrate (Chimica) 0 2 0 0 0 

Diritto ed Economia 2 2 0 0 0 

Totale ore settimanali  32 32 32 32 32 
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5.Composizione del Consiglio di Classe  
 

 DIRIGENTESCOLASTICO: Prof. Angelo Nasca  
  
COORDINATORE: Prof. Licciardi Giuseppe 

 
 

  
* Arcoleo Giosuè dal 15/03/2023 in sostituzione della prof.ssa Terranova Manuela 
 

  

DOCENTE MATERIA INSEGNATA CONTINUITÀ DIDATTICA 

3° ANNO 4° ANNO 5° ANNO 

Galati Claudia Lingua e Letteratura Italiana  SI SI SI 

Di Donato Emanuela Lingua Inglese  NO SI SI 

Galati Claudia Storia SI SI SI 

La Bua Roberta Matematica NO NO SI 

Licciardi Giuseppe Informatica SI SI SI 

Di Stefano Chiara Lab. Informatica Gest. NO SI SI 

Ebbreo Lillo Economia Aziendale NO SI SI 

Mineo Gaetana Diritto  SI SI SI 

Mineo Gaetana Economia Politica SI SI SI 

Arcoleo Giosuè Scienze Motorie e Sportive NO NO SI* 

Caruso Rosaria Maria  Religione Cattolica SI SI SI 
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 6.Elenco alunni   
 
******************************************************************************************** 
 

7. Fisionomia della classe  

******************************************************************************************** 

 
 
8.Rapporti scuola-famiglia  

******************************************************************************************** 

 

9.Strategie e metodi per l’inclusione  

Per migliorare l’integrazione con il gruppo classe e ottenere maggiore propositività 

soprattutto dagli alunni più timidi sono state attuate strategie di cooperative 

learning e tutoraggio durante i lavori di gruppo, il supporto dei compagni di classe 

in collaborazione con il docente ha permesso di creare un clima migliore per 

ottimizzare i risultati. 

 

 

10. Attività del Consiglio di Classe 

Sono stati sviluppati da parte di tutti i Docenti gli argomenti fondamentali e 

qualificanti di ogni singola materia di studio, cercando di coinvolgere tutti gli alunni 

nel processo didattico-educativo e formativo. Il ritorno alla didattica in presenza, 

superata ormai la situazione epidemiologica, ha permesso sia gli studenti, che i 

docenti ad un riallineamento con la normalità organizzativo-didattica della scuola 

in generale.  

Anche l’articolazione oraria delle lezioni è tornata alla sua normalità, permettendo 

agli studenti di ottenere il massimo rendimento e con un diretto contatto con i 

docenti e con tutta la struttura scuola. 

Attraverso le sollecitazioni culturali provenienti da tutti i Docenti, gli studenti sono 

stati indirizzati verso l’acquisizione di quelle capacità applicabili non solo all’ambito 

scolastico ma anche ad ogni altro tipo di approccio con la realtà. 
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Il metodo adoperato nell’attività didattica ha privilegiato l’applicazione pratica delle 

conoscenze teoriche apprese con le singole discipline, in vista soprattutto del 

profilo professionale cui il titolo di studio dà accesso. 

Pertanto le prove scritte, le esercitazioni di laboratorio e la lettura diretta dei testi 

hanno rafforzato le conoscenze teoriche e sono anche state applicate a casi 

concreti. 

Per quanto riguarda le strategie didattiche applicate, i Docenti, al fine di 

promuovere gli aspetti fondanti delle aree d’istruzione generale e d’indirizzo e di 

favorire l’apprendimento per competenze, accanto alle lezioni frontali, si sono 

avvalsi di diverse metodologie quali, il cooperative learning, il problem solving, il 

flipped classroom, la didattica laboratoriale e il peer to peer. 

Alla fine del primo quadrimestre, come da delibera collegiale, il Consiglio di classe 

ha osservato una pausa didattica di due settimane per consentire agli alunni di 

colmare le carenze registrate nella prima parte dell’anno scolastico e comunque 

le attività a sostegno degli apprendimenti sono state svolte durante l’intero anno. 

I docenti hanno fatto ricorso anche a momenti di riepilogo, sintesi e 

approfondimento, relativi a temi e segmenti di programmazioni didattiche, con 

l’obiettivo di offrire una possibilità di recupero agli studenti che hanno mostrato 

carenze e difficoltà, e di permettere agli altri studenti di consolidare e/o potenziare 

la propria preparazione. Sono state utilizzate le applicazioni di G-Suite 

(Classroom, Meet e Moduli), le funzioni del Registro elettronico ed un gruppo 

WhatsApp per le comunicazioni urgenti.  

Durante il percorso scolastico gli alunni sono sempre stati sollecitati alla 

rielaborazione personale dei contenuti via via proposti; si è cercato di sviluppare 

in loro la consapevolezza che quanto studiato non è finalizzato solo alla buona 

riuscita dell’esame finale, ma costituirà un bagaglio personale di conoscenze 

spendibili anche nel mercato del lavoro. 
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Scheda sintetica  

Contenuti  Metodi-Mezzi  Spazi-Tempi  Criteri e strumenti di 
valutazione  

Obiettivi cognitivi 
da raggiungere  

I contenuti sono 
individuati nelle 
schede di ogni 
singolo Docente.  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Metodi  
Metodo direttivo 
basato sulla 
funzione- guida del 
docente:  
lezione frontale, 
schematizzazioni. 
Metodo non    
direttivo 
basato 
sulle capacità di 
autoapprendimento 
dell’alunno:  Lavoro 
di gruppo, Problem-
solving. 
Metodologia per la 
didattica a distanza 
Videolezioni con 
Meet di Google, 
chat, assegnazione 
degli elaborati 
tramite registro 
elettronico, 
classroom e posta 
elettronica, chiamate 
vocali 
 
Mezzi e strumenti  
  
Libri di testo  
Riviste  
Materiale in 
fotocopia  
Computer  
DVD e CD ROM 
 
Strumenti per la 
Didattica a 
Distanza 
PiattaformaClassroo
m, Google Meet, 
Libri digitali, 
materiali prodotti 
dall’insegnate, 
visione di slide e 
video su YouTube 

  

Spazi  
  
Aula  
Laboratorio 
multimediale  
Palestra  
Auditorium  
  
Tempi  
Quadrimestre 
  

Criteri  
  
Profitto   
Frequenza  
Partecipazione anche 
in termini di attività  
complementari e 
integrative  
Impegno  
 Crediti  
formativi  
Ottimo(9/10) – 
Conoscenza 
completa, organica, 
approfondita, 
rielaborazione con 
analisi.  
Buono (8) – 
Conoscenza 
completa ed 
approfondita. 
Discreto(7) – 
Conoscenza 
sostanzialmente 
completa ed 
articolata. Sufficiente 
(6) – Conoscenza di 
base degli argomenti, 
esposizione lineare e 
chiara.  
Mediocre (5) – 
Conoscenze  
superficiali, abilità 
espositive non 
sempre corrette. 
Insufficiente (4) – 
Lacune gravi nelle  
conoscenze,  
difficoltà di 
esposizione e di 
risoluzione delle 
tematiche proposte. 
Scarso (3) –  non 
ha raggiunto le pur 
minime conoscenze 
ed abilità   
Verifica  
Verifiche orali, scritte 
e strutturate 

Conoscenze  
Adeguata 
conoscenza dei 
contenuti.  
Conoscenza dei 
processi che 
caratterizzano la 
gestione 
aziendale sotto il 
profilo  
economico,  
giuridico, 
organizzativo e 
contabile 
attraverso 
strumenti e 
tecniche  
informatiche   
 Conoscenza  
degli elementi 
avanzati 
dell’informatica sia 
per quanto 
concerne i 
programmi  
applicativi che i 
linguaggi di  
programmazione 
.  
Competenze  
Comprendere le 
conoscenze 
acquisite e i 
relativi linguaggi 
specialistici.  
Comprendere i  
testi e i  
documenti 
proposti.  
Raccogliere e  
ordinare le 

informazioni.  
Capacità  
Capacità  
rielaborativa ed 
espositiva.  
Uso dei  
linguaggi 
specialistici.  
Risoluzione di 
quesiti proposti 
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11.Percorsi di Educazione Civica  

Compito della scuola quello di sviluppare in tutti gli studenti, dalla primaria alle 

superiori, competenze e quindi comportamenti di “cittadinanza attiva” ispirati, tra 

gli altri, ai valori della responsabilità, legalità, partecipazione e solidarietà e in linea 

con le competenze “chiave” europee. La conoscenza, la riflessione e il confronto 

attivo con i principi costituzionali rappresentano un momento fondamentale per la 

crescita di queste competenze negli studenti.  

Finalità   

 Potenziare la cittadinanza attiva tra gli studenti; 

 Valorizzare la promozione della persona potenziando un atteggiamento 

positivo verso le Istituzioni; 

 Potenziare il senso di appartenenza alla propria comunità; 

 Promuovere la partecipazione degli studenti alla vita dell’ambiente 

scolastico anche per favorire il pluralismo culturale a partire dalle diverse 

tradizioni di cui gli alunni sono portatori e in vista della loro futura 

partecipazione alla vita economica, sociale e politica nello Stato, 

nell’Europa e nel mondo; 

 Promuovere la cultura del lavoro come possibilità di realizzazione personale 

e dimensione della vita associata nella consapevolezza del sistema 

economico italiano e con la conoscenza degli attori del mondo del lavoro, 

anche secondo la Costituzione e in una prospettiva europea; 

 Prevedere iniziative e forme di collaborazione tra scuola, genitori, 

associazioni e istituzioni; 

 Prendere spunto dalle esperienze, dalle situazioni concrete di vita degli 

studenti e da fatti d’attualità significativi, per sollecitare l’espressione del 

punto di vista personale, promuovere dibattiti, individuare categorie di 

giudizio, cui rifarsi. 

 
 
 
 
 



 
DOCUMENTO DI REGISTRAZIONE 
 
DOCUMENTO 15 MAGGIO  

Codice del documento:  DR.6 PR.7.5.1 
Data di emissione: 10.01.2022 
N° di revisione: 00 
Pagina 14 di 40 

 

Obiettivi generali     

 Essere consapevoli della propria appartenenza ad una tradizione 

culturale, economica e sociale che si alimenta della partecipazione di 

ciascuno secondo le diverse identità; 

 Conoscere i principi costituzionali in materia di rapporti civili, economici, 

sociali e politici;  

 Conoscere le regole principali del mondo del lavoro e della realtà 

dell’impresa anche in una prospettiva europea;  

 Sviluppare un linguaggio specifico adeguato alla narrazione della propria 

esperienza nel quadro di riferimento indicato; 

 Acquisire le conoscenze tecniche necessarie alla partecipazione sociale e 

politica e all’approccio con il mondo del lavoro.  
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Il Consiglio di Classe, in vista dell’Esame di Stato, ha proposto agli studenti la 
trattazione dei seguenti percorsi di Educazione Civica riassunti nella seguente 
tabella. 
 

QUADRO ORARIO COMPLESSIVO  
CONTRIBUTO DELLE DIVERSE DISCIPLINE  

ALL’EDUCAZIONE CIVICA  

DISCIPLINA  DOCENTE  ARGOMENTI       ORE  

DIRITTO – 
ECONOMIA  
POLITICA    

Mineo Gaetana 

● La Costituzione: 
Principi 
Fondamentali Artt.1-
12; 

● L’Ordinamento della 
Repubblica; 

● La nascita dell’UE; 
● Gli organi 

dell’Unione europea; 

 8 

     

 
ITALIANO E STORIA 

Galati Claudia 

● Il suffragio 
universale, il diritto 
al voto delle donne; 

● Il processo di 
integrazione europea 
la storia e gli 
obiettivi dell’Unione 
europea;  

● Come è cambiato 
nella storia il 
concetto di diritto 
umano; 

● Diritti di libertà. 
 

 7 

INFORMATICA Licciardi Giuseppe 

● Normativa sulla 
sicurezza e sulla 
privacy: generalità, il 
garante della privacy 
e la tutela dei dati 
personali, 
giurisprudenza 
informatica, il 
decreto legislativo 
n°196/2003 e 
successivi. 
 

 3 
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RELIGIONE 
Caruso Rosaria 
Maria 

 La dichiarazione 
universale dei diritti 
umani. 

 La dignità della 
persona umana. 

 

 2 

INGLESE Di Donato Emanuela 

● Excursus sui diritti 
umani: la Magna 
Carta Libertatum, 
l’Habeas Corpus Act, 
the Petition of 
Rights, the 
Declaration of 
Indipendence of the 
USA, the 
International 
Declaration of 
Human rights in 
1948. 

 3 

MATEMATICA La Bua Roberta 

● Indagini statistiche 
relative alla tematica 
trattata e modelli 
matematici 

 2 

ECONOMIA 
AZIENDALE 

Ebbreo Lillo ● Etica del marketing  2 

TOTALE ORE ANNUALI  33 
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12. Percorsi per le competenze trasversali per l’orientamento (ex 
ASL) 

Gli studenti, nel corso del triennio, hanno svolto la seguente attività relativa ai percorsi 
per le competenze trasversali e per l’orientamento (ex Alternanza Scuola Lavoro) 
riassunti nella seguente tabella  
 
                  PERCORSO TRIENNALE PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO VB SIA 

 
TITOLI E 
DESCRIZIONE 
DEL PERCORSO 
TRIENNALE 

ENTE PARTNER 
E SOGGETTI 
COINVOLTI 

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ 
SVOLTE 

COMPETENZE EQF E DI 
CITTADINANZA VALUTATE 

Sicurezza sul 
lavoro: Corso 
di formazione 
generale per 
lavoratori in 
materia di 
sicurezza nei 
luoghi di 
lavoro 

 

Formazione 
aggiornamento 
ed 
orientamento:  

 

 

 

 

 

Impresa 
simulata  

 

IT C.A. Dalla 
Chiesa - 

O.P.Na.Fo.S. - 

ANFOS 

 

 

 
UNIPA 

UNIVERSITA’ DI 
CATANIA 

ANPAL 

Sale Scuola 
Viaggi 

Rizzoli 
Educational 

CivicaMente 

 

Confao 

 

 

Corso di formazione in 

modalità FAD: Studio delle 

norme relative al tema 

della sicurezza e la 

valutazione dei diversi rischi 

aziendali. 

 
 

Orientamento universitario 
Convegni 
OrientaSicilia 
Welcome Week 

 
Orientamento al lavoro. 

 

Webinar  

 

Youth Enpowered 2022/2023 
 
Costituzione e gestione impresa 
simulata. Pratiche simulate di 
marketing attraverso la piattaforma 
Confao. 

 

Competenze EQF: 

LIVELLO 1: Lavoro o studio, sotto 
la diretta supervisione ed in un 
contesto strutturato 

LIVELLO2: Lavoro o studio sotto la 
supervisione con un certo grado 
di autonoma 

LIVELLO3: Assume la 
responsabilità di portare a 
termine compiti nell’ambito del 
lavoro o dello studio; adegua il 
proprio comportamento alle 
circostanze nella soluzione dei 
problemi. Si relaziona bene al 
proprio ambiente di lavoro ed è 
collaborativo 

LIVELLO4: Sapersi gestire 
autonomamente, nel quadro di 
istruzioni in un contesto di lavoro 
o di studio, di solito prevedibili, 
ma soggetti a cambiamenti; 
sorvegliare il lavoro di routine di 
altri, assumendo una certa 
responsabilità per la valutazione 
ed il miglioramento di attività 
lavorative o di studio. 



 
DOCUMENTO DI REGISTRAZIONE 
 
DOCUMENTO 15 MAGGIO  

Codice del documento:  DR.6 PR.7.5.1 
Data di emissione: 10.01.2022 
N° di revisione: 00 
Pagina 18 di 40 

 

Certificazioni 

 IT on line  

 

 

Attività in 
contesto 
lavorativo  

 

 

Uscite 
didattiche 

 

Visite guidate  

 

Cisco Network 
Academy 

 

 

CSS SHOP- Vobis 
Store 

IT C.A. Dalla 
Chiesa 

 

IT C.A. Dalla 
Chiesa 

 

ST -
Macroelectroni
cs di Catania 

HBC Coca-Cola 
di Catania 

 

 

Corso Cybersecurity, con esame 
finale. 

Corso imprenditorialità con esame 
Finale. 

 

Visita presso l’Azienda Madrina 

 

Partecipazione agli Open Day 

 

 

Cammino dei Mille. 

 

 

Incontro con le aziende alla scoperta 
del metodo di produzione e 
dell’incidenza di tali aziende a livello 
territoriale. 

Competenze di Cittadinanza: 
organizzare il proprio 
apprendimento, progettare ed 
elaborare il lavoro in base alle 
conoscenze acquisite, collaborare 
e partecipare, lavorare in gruppo, 
comprendere messaggi di genere 
diverso e rappresentare concetti, 
eventi, norme e procedure 
mediante supporti cartacei ed 
informatici  
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13. Attività e progetti (curriculari ed extracurriculari) 

Nel corso del triennio la partecipazione a varie iniziative, ha contribuito ad ampliare 

gli orizzonti culturali degli alunni, seppure nella complessità della situazione dettata 

dall’emergenza sanitaria. 

Di seguito le attività svolte: 

 12 aprile 2022: partecipazione all’incontro “Sorella Ucraina” presso la 

Cantina Borbonica promosso dal gruppo scout di Partinico; 

 9 maggio 2022: escursione su “Il cammino dei Mille” da Poggio San 

Francesco a Piana degli Albanesi. 

 18 ottobre 2022: incontro di orientamento in uscita - presentazione 

dell’offerta formativa post-diploma dell’Istituto Tecnico Superiore 

“Alessandro Volta” di Palermo; 

 17 novembre 2022: partecipazione fiera OrientaSicilia 2022 presso la Fiera 

del Mediterraneo di Palermo; 

 1 dicembre 2022: presentazione del volume Graphic Novel “Le stelle di 

Dora - Le sfide del Generale Carlo Alberto Dalla Chiesa” e incontro con il 

Generale Alfonso Manzo e con gli autori Rocchi e Demonte; 

 17 dicembre 2022: Olicyber – selezione scolastica per le olimpiadi sulla 

sicurezza informatica; 

 Da febbraio a maggio 2023: visione film nell’ambito del progetto “Dal libro 

al Cinema”; 

 6 febbraio 2023: partecipazione alla Welcome Week Unipa 2023 presso 

l’Università degli Studi di Palermo; 

 7 – 8 – 9 febbraio 2023: visita degli stabilimenti ST Microelectronics e Sibeg 

di Catania nell’ambito delle attività di PCTO; 

 9 febbraio 2023: progetto teatro con la visione dello spettacolo “Holocaust 

stanza 11” presso il Teatro Gianì di Partinico; 

 13 marzo 2023: partecipazione al convegno “Stili di vita e buona salute” a 

cura della Federazione Nazionale Maestri del Lavoro; 

 14 marzo 2023: incontro di orientamento in uscita - presentazione 

dell’offerta formativa del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e 

Forestali svolta dal Prof. Filippo Sgroi; 
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 17 marzo 2023: presentazione del libro “La pupa di Zabban” del Prof. A. 

Hoffmann nell’ambito della memoria della Shoah e della ricerca storica degli 

Ebrei in Sicilia; 

 27 aprile 2023: visione dello spettacolo teatrale “Come in un film” presso il 

Teatro Gianì di Partinico nell’ambito del progetto teatro; 

 5 maggio 2023: partecipazione al secondo seminario sull’economia 

dell’industria turistica tenuto dal Prof. Giovanni Ruggeri, docente della 

facoltà di economia dell’Università di Palermo; 

 19/05/2023: la classe sarà impegnata in un’attività di alfabetizzazione sui 

temi relativi all’uso dell’Intelligenza Artificiale generativa 

nell’apprendimento; 

 Lavori e incontri relativi ai curricoli di Educazione civica (come documentato 

nel paragrafo 11); 

 Lavori e incontri relativi ai PCTO (come documentato nel paragrafo12); 

 Gli alunni, nel corso di questo triennio, hanno collaborato attivamente nei 

giorni dell’Open Day della scuola per la preparazione e svolgimento dei 

laboratori di continuità di Economia Aziendale e di Informatica al fine di 

promuovere le offerte formative della scuola e di orientare gli studenti della 

scuola secondaria di primo grado. 

 
 
 
14. Verifica e valutazione  

Significativo nel rapporto insegnamento-apprendimento è stato il momento della 

verifica, sia orale sia scritta, volto ad accertare le carenze e ad ampliare, 

potenziare, consolidare le conoscenze e le capacità di ciascuno.  

Sono state effettuate prove oggettive e soggettive orali e scritte volte ad accertare 

il processo di apprendimento di ogni singolo studente.  

Tali verifiche, più che sulla quantità delle conoscenze acquisite, hanno puntato 

sulle capacità da parte degli allievi di adeguare le risposte alle domande, sulla 

pertinenza delle argomentazioni fornite, sul rigore logico adottato 

nell’organizzazione dei contenuti e infine sulla crescita e maturazione raggiunta.  
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 Il voto è stato considerato espressione di sintesi valutativa; pertanto si è fondato 

su una pluralità di prove di verifica riconducibili a diverse tipologie, coerenti con le 

strategie metodologico – didattiche adottate. Quello della valutazione è il momento 

in cui si sono verificati i processi di insegnamento/apprendimento. L’obiettivo è 

stato quello di porre l’attenzione sui progressi dell’allievo e sulla validità dell’azione 

didattica. Circa la valutazione degli apprendimenti si è tenuto conto delle capacità 

dei singoli allievi, del loro livello di partenza, dell’impegno profuso, delle 

conoscenze acquisite, dell’uso dei linguaggi specifici, dell’esposizione chiara, delle 

capacità di rielaborazione personale.  

Il Consiglio di classe, operando con trasparenza nelle valutazioni, si è attenuto alle 

griglie adottate dalla scuola e inserite nel PTOF e allegate al presente documento. 

 

 

Verifiche e valutazioni effettuate in vista degli Esami di Stato  

Gli alunni hanno effettuato le simulazioni della prima e della seconda prova 

dell’Esame di Stato allegate al documento. 

Prova scritta di Italiano  

Tipologia A (Analisi del testo letterario)  

Tipologia B (Analisi e produzione di un testo argomentativo)  

Tipologia C (Riflessione critica di carattere espositivo-argomentativo su tematiche 

di attualità).  

 

Simulazioni I prova  

Prima simulazione in data 12/12/2022 e seconda simulazione in data 17/04/2023. 

 

Simulazione II prova. 

Prima simulazione in data 27/03/2023 e seconda simulazione prevista in data 
29/05/2023. 

    
Svolgimento Prove INVALSI   

 Italiano in data 20/03/2023; 

 Matematica in data 21/03/2023; 

 Inglese in data 22/03/2023. 
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Attività in preparazione dell’Esame di Stato  

Preparazione delle tracce della prima prova scritta dell’Esame di Stato conclusivo 

del secondo ciclo di istruzione. 

Obiettivi della prova 

Gli obiettivi dell'italiano nel quinto anno riflettono una duplice esigenza, espressa 

sia dalle Linee guida per l'istruzione tecnica e professionale sia dalle Indicazioni 

nazionali peri licei. Per la lingua, si tratta di padroneggiare il patrimonio lessicale 

ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari 

contesti", ovvero per la letteratura, di raggiungere un'adeguata competenza sulla 

"evoluzione della civiltà artistica e letteraria italiana dall'Unità ad oggi". Quanto alla 

lingua si tratta di: 

 rafforzare le competenze di base, come la padronanza grammaticale, la 

capacità di costruire un testo coerente e coeso, una sufficiente capacità 

nell'uso dell'interpunzione e un dominio lessicale adeguato per uno 

studente al termine del suo percorso di studi (da saggiare anche attraverso 

la competenza passiva, a partire da un testo dato).  

 occorre tener conto di caratteristiche inerenti all'argomento trattato ed al 

taglio del discorso con cui esso viene presentato, più che l’astratta 

classificazione della tipologia testuale, con la distinzione tra testi espositivi, 

argomentativi ecc. (che può valere solo in linea di massima, dal momento 

che i testi reali presentano abitualmente caratteri incerta misura "misti"). 

Nell'analisi di un testo letterario, sono in primo piano la comprensione degli snodi 

testuali e dei significati e la capacità di interpretare e far "parlare il testo" oltre il 

suo significato letterale; il testo andrà messo in relazione con l'esperienza 

formativa e personale dello studente e collocato in un orizzonte storico e culturale 

più ampio; nell'analisi e nel commento si dovrà utilizzare un lessico insieme 

puntuale ed efficace, che vada oltre quello abitualmente adoperato in un discorso 

orale. 

Indicazioni generali per la formulazione delle tracce:  

1. La consegna deve essere chiara, articolata, puntuale; 

2. La definizione della forma del testo che si chiede di creare deve essere 

precisa e comprensibile per lo studente; 



 
DOCUMENTO DI REGISTRAZIONE 
 
DOCUMENTO 15 MAGGIO  

Codice del documento:  DR.6 PR.7.5.1 
Data di emissione: 10.01.2022 
N° di revisione: 00 
Pagina 23 di 40 

 

3. Il tema che si intende far sviluppare deve essere ben focalizzato e 

accompagnato da alcune essenziali raccomandazioni circa il suo sviluppo; 

4. È importante esplicitare nella consegna le caratteristiche del testo che si 

vuole sia prodotto, la sua eventuale scansione interna, il riferimento a 

documenti d’appoggio, se presenti. 

 

Tipologie di prove e numero di tracce 

Sono previste tre tipologie di prova. Due di queste, la A (Analisi e interpretazione 

di un testo letterario italiano) e la B (Analisi e produzione di un testo argomentativo) 

sono di tipo strutturato, cioè si compongono di una prima parte di analisi e 

comprensione (anche interpretativa) del testo e una seconda parte di produzione 

libera (riflessione e commento) a partire dalle tematiche sollevate nel testo 

proposto. Con riferimento agli ambiti artistico, letterario, storico, filosofico, 

scientifico, tecnologico, economico, sociale di cui all’art. 17 del d.lgs. 62/17 e per 

dar modo ai candidati di esprimersi su un ventaglio sufficientemente ampio di 

argomenti saranno fornite sette tracce: due per la tipologia A, tre per la tipologia B 

e due per la C (Riflessione critica di carattere espositivo-argomentativo su 

tematiche di attualità). 

La preparazione alla seconda prova dell’esame di Stato si è svolta attraverso le 

seguenti attività:  

 Studio e interpretazione dei sistemi aziendali nei loro modelli, processi e 

flussi informativi. 

 Redazione di bilanci aziendali con dati a scelta, secondo gli schemi contabili 

previsti dal Codice Civile. 

 Rielaborazione e analisi di bilancio per indici, al fine di valutare la redditività, 

la solidità finanziaria e l’equilibrio patrimoniale delle aziende. 

 Analisi della normativa fiscale applicata alle società di capitali e 

individuazione delle differenze fra normativa civilistica e fiscale. 

 Determinazione delle scelte di pianificazione strategica e studio delle 

politiche di mercato e piani di marketing. 

 Simulazioni della prova d’esame. 
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15. Credito scolastico 

 
TABELLA CREDITI SCOLASTICI 

 
******************************************************************************************** 
 
 
 
Circa i criteri per l’attribuzione del credito scolastico ci si è attenuti alle tabelle di 
seguito riportata (allegato A al Decreto 62/2017 Attribuzione credito scolastico)  
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CREDITO SCOLASTICO DEGLI ALUNNI 
TABELLA di cui all’allegato A al Decreto 62/2017 Attribuzione credito scolastico 

 
 

Media dei voti Fasce di credito 
III anno 

Fasce di credito 
IV anno 

Fasce di credito 
V anno 

M=6 7-8 8-9 9-10 

6<M≤7 8-9 9-10 10-11 

7<M≤8 9-10 10-11 11-12 

8<M≤9 10-11 11-12 13-14 

9<M≤10 11-12 12-13 14-15 

 
 
Il Consiglio di Classe, presa visione del credito scolastico conseguito negli anni 

terzo, quarto, ha operato all’attribuzione del credito secondo punteggi forniti dal 

Ministero (Decreto 62/2017).   

Nel rispetto dei riferimenti normativi fondamentali DPR n. 323 del 23.7.1998 art.12 

cc.1,2, e conforme con quanto deliberato in sede di Collegio dei Docenti, Il 

Consiglio di classe ha adottato i seguenti criteri nell’assegnazione dei crediti: 

 

- Media dei voti uguale o superiore al decimale 0,5: attribuzione del punteggio 

più alto della banda di appartenenza; 

 

- Media dei voti inferiore o pari al decimale 0,5: attribuzione del punteggio più 

basso della banda di appartenenza;  

punteggio basso che viene incrementato, nei limiti previsti dalla banda di 

oscillazione di appartenenza, secondo i seguenti elementi:  

 
Frequenza scolastica 

Inadeguata (assenze annuali superiori a 25 giorni) 0,00 
Accettabile (assenze annuali comprese tra 16 e 25 giorni) 0,10 
Adeguata (assenze annuali minori o uguali a 15 giorni) 0,20 
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Interesse e Impegno 
Scarso/modesto 0,00 
Sufficiente 0,10 
Buono 0,20 

 
 

IRC o attività alternativa: interesse e profitto 
Sufficiente 0,05 
Discreto/buono 0,10 
Distinto/ottimo 0,20 

 
 
Partecipazione attività complementari ed integrative (progetti ampliamento 
offerta formativa) 

≥2 0,20 
<2 0,10 

 
 

Promozione senza debiti formativi nell’anno precedente 
0,20 

 
 
Particolari competenze ed esperienze culturali (Concorsi, premi ecc.) 

0,20 
 
 
Crediti Formativi Esterni all’Istituzione di appartenenza (Volontariato, 
donatore regolare, ecc.) 

0,20 
 
 
II punto aggiuntivo si ottiene se la valutazione degli elementi di cui sopra è pari o 

superiore a 0.50. II punteggio aggiuntivo di credito non si ottiene, pur in presenza 

degli elementi sopra indicati, e viene attribuito in ogni caso il punteggio minimo 

della banda, nei seguenti casi:  

• in tutte le classi, nel caso di alunni che hanno ottenuto la promozione in sede di 

scrutinio differito  

• nelle classi quinte, in caso di ammissione agli Esami di Stato deliberata con voto 

del Consiglio di classe.  
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GRIGLIA VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO 
 

VOTO DESCRITTORI 

 

10 

 Partecipa assiduamente e in modo costruttivo alle attività 
didattiche 

 Svolge costantemente e con puntualità le consegne scolastiche 
 Rispetta le norme disciplinari dell’Istituto 
 Rispetta le procedure relative alle azioni progettuali 
 Opera con senso di responsabilità 

 

9 

 Partecipa assiduamente alle attività didattiche 
 Adempie costantemente e con puntualità ai doveri scolastici 
 Rispetta le norme disciplinari dell’Istituto 
 È affidabile nel rispetto delle procedure relative alle azioni 

progettuali 
 Opera con senso di responsabilità 

 

8 

 Partecipa costantemente e in modo adeguato alle attività 
didattiche 

 Svolge regolarmente i compiti assegnati 
 Rispetta le norme disciplinari dell’Istituto 
 Rispetta le procedure relative alle azioni progettuali 
 Opera con impegno ma non sempre in modo autonomo  

 

7 

 Partecipa in modo discontinuo alle attività didattiche 
 Svolge saltuariamente i compiti assegnati 
 Partecipa con poco interesse alle attività scolastiche 
 Non sempre rispetta il regolamento scolastico e riporta note 

disciplinari 
 Dimostra impegno discontinuo nelle attività progettuali 

 

6 

 Partecipa saltuariamente alle attività didattiche anche a causa 
di una frequenza scolastica irregolare 

 Svolge irregolarmente i compiti assegnati 
 Partecipa in maniera inadeguata alle attività scolastiche 
 Non rispetta le norme dell’Istituto ed è sanzionato con note 

disciplinari 
 Non partecipa alle attività progettuali 

 
 

5 

 Non partecipa alle attività didattiche, anche dopo 
interventi educativi 

 Non svolge i compiti assegnati 
 Assume comportamenti scorretti 
 È sanzionato con sospensioni disciplinari superiori a 15 giorni 
 Non partecipa alle attività progettuali 

 

N. B. L’attribuzione del voto non implica necessariamente la presenza di tutti i 
descrittori 
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16. Griglie di valutazione  I PROVA SCRITTA   

TIPOLOGIA A (Analisi e interpretazione di un testo letterario italiano) 

Indicatori generali Descrittori Misuratori 

(MAX 60 pt) 

Indicatore 1 
- Ideazione, pianificazione e 

organizzazione del testo 
- Coesione e coerenza testuali 

Elaborato del tutto coerente e organico; corretta e completa la parte espositiva, con 
buoni apporti personali 

☐ 20 

Elaborato sviluppato in modo coerente e organico; corretta e completa la parte 
espositiva, con qualche apporto personale 

☐ 18 

Elaborato sviluppato in modo coerente e con apprezzabile organicità espositiva ☐ 15 

Elaborato sviluppato in modo lineare e con collegamenti semplici dal punto di vista 
logico 

☐ 12 

Elaborato sviluppato in modo schematico e non sempre coerente ☐ 8 

Elaborato sviluppato in modo confuso, con elementi di disorganicità ☐ 6 

Elaborato incoerente sul piano logico e disorganico ☐ 4 

Indicatore 2 

- Ricchezza   e   padronanza 
lessicale 

- Correttezza   grammaticale 
( ortograf ia,  morfologia,  
sintassi); uso efficace della 

punteggiatura 

Lessico vario e articolato. Forma corretta, coesa e fluida, con piena padronanza sintattica; 

pienamente efficace la punteggiatura 

☐ 20 

Lessico appropriato. Forma corretta sul piano morfosintattico; quasi sempre  efficace la 

punteggiatura 
☐ 18 

Lessico adeguato. Forma corretta sul piano morfosintattico, con lievi imprecisioni ☐ 15 

lessicali e uso corretto della punteggiatura  

Lessico complessivamente adeguato. Forma semplice ma corretta sul piano 
morfosintattico; pochi errori ortografici e/o di punteggiatura non gravi 

☐ 12 

Lessico generico. Forma linguistica parzialmente scorretta, con alcuni errori 
morfosintattici e di punteggiatura 

☐ 8 

Lessico limitato, ripetitivo, a volte improprio. Forma linguistica con diffusi errori sintattici 
e/o ortografici e/o di punteggiatura 

☐ 6 

Lessico gravemente inadeguato. Forma linguistica gravemente scorretta sul piano 
morfosintattico con diffusi e gravi errori di punteggiatura 

☐ 4 

Indicatore 3 
- Ampiezza e precisione delle 
conoscenze e dei riferimenti 

culturali 
- Espressione di giudizi critici e 

valutazioni personali 

Completa, esauriente e organizzata; rielaborazione critica personale e originale ☐ 20 

Completa e con apporto di conoscenze sicure; rielaborazione critica buona ☐ 18 

Complessivamente completa, con conoscenze pertinenti; rielaborazione critica discreta ☐ 15 
Essenziale e limitata ad aspetti semplici; sufficienti le conoscenze; rielaborazione critica 
semplice 

☐ 12 

Imprecisa e limitata; conoscenze generiche; rielaborazione critica superficiale ☐ 8 

Carente e con fraintendimenti; conoscenze frammentarie; rielaborazione critica appena 
accennata 

☐ 6 

Molto carente e incompleta; conoscenze molto lacunose; rielaborazione critica 
inesistente 

☐ 4 

Punteggio parte generale  
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Indicatori specifici Descrittori Misuratori 

(MAX 40 pt) 

Rispetto dei vincoli posti nella 
consegna 

Rispetta in modo puntuale, completo ed efficace tutti i vincoli richiesti ☐ 15 

Rispetta in modo completo tutti i vincoli richiesti ☐ 13 

Rispetta in modo adeguato tutti i vincoli richiesti ☐ 11 

Rispetta quasi tutti i vincoli richiesti ☐ 9 

Rispetta parzialmente i vincoli richiesti ☐ 7 

Rispetta solo alcuni dei vincoli richiesti ☐ 5 

Non rispetta alcun vincolo ☐ 3 

- Capacità di comprendere il t 
e s t o n e l s u o s e n s o 

complessivo e nei suoi snodi 
tematici e stilistici 

- Puntualità nell’analisi 
lessicale,   sintattica, stilistica 

e retorica (se richiesta) 

Comprensione e analisi articolate, precise, esaurienti e approfondite ☐ 15 

Comprensione e analisi precise, articolate ed esaurienti ☐ 13 

Comprensione e analisi corrette e complete ☐ 11 

Comprensione e analisi semplici ma complessivamente corrette ☐ 9 

Comprensione e analisi parziali e non sempre corrette ☐ 7 

Comprensione e analisi confuse e lacunose ☐ 5 

Comprensione e analisi assenti o con gravissimi fraintendimenti ☐ 3 

- Interpretazione   corretta   e 
a r t i c o l a t a d e l t e s t o e 

approfondimento 

Interpretazione puntuale, ben articolata, ampia e con tratti di originalità ☐ 10 

Interpretazione precisa, approfondita e articolata ☐ 8 

Interpretazione corretta, sicura e approfondita ☐ 6 

Interpretazione sostanzialmente corretta, anche se non sempre 

approfondita 

☐ 4 

Interpretazione superficiale, approssimativa e/o scorretta ☐ 2 

Punteggio parte specifica …………../40

Punteggio totale ……….../100

Voto (in ventesimi) …………./20
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TIPOLOGIA B - Analisi e produzione di un testo argomentativo 
Indicatori generali Descrittori Misuratori 

(MAX 60 pt) 

Indicatore 1 
- Ideazione, pianificazione e 
organizzazione del testo 
- Coesione e coerenza testuali 

Elaborato del tutto coerente e organico; corretta e completa la parte espositiva, 
con buoni apporti personali 

☐ 20 

Elaborato sviluppato in modo coerente e organico; corretta e completa la parte 
espositiva, con qualche apporto personale 

☐ 18 

Elaborato sviluppato in modo coerente e con apprezzabile organicità espositiva ☐ 15 

Elaborato sviluppato in modo lineare e con collegamenti semplici dal punto di 
vista logico 

☐ 12 

Elaborato sviluppato in modo schematico e non sempre coerente ☐ 8 

Elaborato sviluppato in modo confuso, con elementi di disorganicità ☐ 6 

Elaborato incoerente sul piano logico e disorganico ☐ 4 

Indicatore 2 

- Ricchezza   e   padronanza 

Lessico vario e articolato. Forma corretta, coesa e fluida, con piena padronanza 
sintattica; pienamente efficace la punteggiatura 

☐ 20 

 ☐ 18 
lessicale 

- Correttezza   grammaticale 

Lessico appropriato. Forma corretta sul piano morfosintattico; quasi sempre efficace 
la punteggiatura 

( ortografia,   morfolog ia , 
sintassi); uso efficace della 

 

Lessico adeguato. Forma corretta sul piano morfosintattico, con lievi imprecisioni ☐ 15 

punteggiatura lessicali e uso corretto della punteggiatura  

 Lessico complessivamente adeguato. Forma semplice ma corretta sul piano 
morfosintattico; pochi errori ortografici e/o di punteggiatura non gravi 

☐ 12 

 Lessico generico. Forma linguistica parzialmente scorretta, con alcuni errori 
morfosintattici e di punteggiatura 

☐ 8 

 Lessico limitato, ripetitivo, a volte improprio. Forma linguistica con diffusi errori 
sintattici e/o ortografici e/o di punteggiatura 

☐ 6 

 Lessico gravemente inadeguato. Forma linguistica gravemente scorretta sul piano 
morfosintattico con diffusi e gravi errori di punteggiatura 

☐ 4 

Indicatore 3 
- Ampiezza e precisione delle 
conoscenze e dei riferimenti 
culturali 
- Espressione di giudizi critici e 
valutazioni personali 

Completa, esauriente e organizzata; rielaborazione critica personale e originale ☐ 20 

Completa e con apporto di conoscenze sicure; rielaborazione critica buona ☐ 18 

Complessivamente completa, con conoscenze pertinenti; rielaborazione critica discreta ☐ 15 

Essenziale e limitata ad aspetti semplici; sufficienti le conoscenze; rielaborazione 
critica semplice 

☐ 12 

Imprecisa e limitata; conoscenze generiche; rielaborazione critica superficiale ☐ 8 

Carente e con fraintendimenti; conoscenze frammentarie; rielaborazione critica 
appena accennata 

☐ 6 

Molto carente e incompleta; conoscenze molto lacunose; rielaborazione critica 
inesistente 

☐ 4 

Punteggio parte generale  
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Indicatori specifici Descrittori Misuratori 

(MAX 40 pt) 

- Individuazione corretta di tesi 
e argomentazioni presenti nel 
testo 

Individuazione e comprensione articolata, esauriente e approfondita di tesi e 
argomentazioni 

☐ 15 

Individuazione e comprensione puntuale, articolata ed esauriente di tesi e 
argomentazioni 

☐ 13 

Individuazione e comprensione corretta e precisa di tesi e argomentazioni ☐ 11 

Individuazione sostanzialmente corretta di tesi e argomentazioni ☐ 9 

Individuazione semplice e parziale di, tesi e argomentazioni ☐ 7 

Individuazione confusa e /o approssimativa di tesi e argomentazioni ☐ 5 

Individuazione assente o del tutto errata di tesi e argomentazioni ☐ 3 

- Capacità di sostenere con c 
o e r e n z a u n p e r c o r s o 
rag ionat ivo adoperando 
connettivi pertinenti 

Elaborato del tutto coerente e organico; corretta e completa la parte espositiva, con 
buoni apporti personali 

☐ 15 

Elaborato sviluppato in modo coerente e organico; corretta e completa la parte 
espositiva, con qualche apporto personale 

☐ 13 

Elaborato sviluppato in modo coerente e con apprezzabile organicità espositiva ☐ 11 

Elaborato sviluppato in modo lineare e con collegamenti semplici dal punto di 
vista logico 

☐ 9 

Elaborato schematico e non sempre lineare ☐ 7 

Elaborato sviluppato in modo confuso, a volte disorganico ☐ 5 

Elaborato incoerente sul piano logico ed estremamente disorganico ☐ 3 

- Correttezza e congruenza dei 
riferimenti culturali 
u t i l izzat i  per sostenere 
l’argomentazione 

Completa e documentata; ottimi i riferimenti culturali ☐ 10 

Completa; pertinenti e precisi i riferimenti culturali ☐ 8 

Essenziale e limitata ad aspetti semplici; sufficienti i riferimenti culturali ☐ 6 

Parziale e /o con imprecisioni; riferimenti culturali generici ☐ 4 

Molto carente e incompleta; riferimenti culturali molto lacunosi e/o inadeguati ☐ 2 

Punteggio parte specifica …………../40

Punteggio totale ……….../100

Voto (in ventesimi) …………./20
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TIPOLOGIA C - Riflessione critica di carattere espositivo – argomentativo su 
tematiche di attualità 

Indicatori generali Descrittori Misuratori 

(MAX 60 pt) 

Indicatore 1 
- Ideazione, pianificazione e 
organizzazione del testo 
- Coesione e coerenza testuali 

Elaborato del tutto coerente e organico; corretta e completa la parte espositiva, 
con buoni apporti personali 

☐ 20 

Elaborato sviluppato in modo coerente e organico; corretta e completa la parte 
espositiva, con qualche apporto personale 

☐ 18 

Elaborato sviluppato in modo coerente e con apprezzabile organicità espositiva ☐ 15 

Elaborato sviluppato in modo lineare e con collegamenti semplici dal punto di 
vista logico 

☐ 12 

Elaborato sviluppato in modo schematico e non sempre coerente ☐ 8 

Elaborato sviluppato in modo confuso, con elementi di disorganicità ☐ 6 

Elaborato incoerente sul piano logico e disorganico ☐ 4 

Indicatore 2 

- Ricchezza   e   padronanza 

Lessico vario e articolato. Forma corretta, coesa e fluida, con piena padronanza 
sintattica; pienamente efficace la punteggiatura 

☐ 20 

 ☐ 18 
lessicale 

- Correttezza   grammaticale 

Lessico appropriato. Forma corretta sul piano morfosintattico; quasi sempre efficace 
la punteggiatura 

( ortografia,   morfolog ia , 
sintassi); uso efficace della 

 

Lessico adeguato. Forma corretta sul piano morfosintattico, con lievi imprecisioni ☐ 15 

punteggiatura lessicali e uso corretto della punteggiatura  

 Lessico complessivamente adeguato. Forma semplice ma corretta sul piano 
morfosintattico; pochi errori ortografici e/o di punteggiatura non gravi 

☐ 12 

 Lessico generico. Forma linguistica parzialmente scorretta, con alcuni errori 
morfosintattici e di punteggiatura 

☐ 8 

 Lessico limitato, ripetitivo, a volte improprio. Forma linguistica con diffusi errori 
sintattici e/o ortografici e/o di punteggiatura 

☐ 6 

 Lessico gravemente inadeguato. Forma linguistica gravemente scorretta sul piano 
morfosintattico con diffusi e gravi errori di punteggiatura 

☐ 4 

Indicatore 3 
- Ampiezza e precisione delle 
conoscenze e dei riferimenti 
culturali 
- Espressione di giudizi critici e 
valutazioni personali 

Completa, esauriente e organizzata; rielaborazione critica personale e originale ☐ 20 

Completa e con apporto di conoscenze sicure; rielaborazione critica buona ☐ 18 

Complessivamente completa, con conoscenze pertinenti; rielaborazione critica discreta ☐ 15 

Essenziale e limitata ad aspetti semplici; sufficienti le conoscenze; rielaborazione 
critica semplice 

☐ 12 

Imprecisa e limitata; conoscenze generiche; rielaborazione critica superficiale ☐ 8 

Carente e con fraintendimenti; conoscenze frammentarie; rielaborazione critica 
appena accennata 

☐ 6 

Molto carente e incompleta; conoscenze molto lacunose; rielaborazione critica 
inesistente 

☐ 4 

Punteggio parte generale  
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Indicatori specifici Descrittori Misuratori 

(MAX 40 pt) 

- Pertinenza del testo rispetto 
alla traccia e coerenza nella 
formulazione del titolo e 
dell’eventuale paragrafazione 

Testo esauriente, puntuale e completo rispetto alla traccia; titolo e paragrafazione 
efficaci ed originali 

☐ 15 

Testo esauriente e puntuale rispetto alla traccia; titolo e paragrafazione appropriati ed 
efficaci 

☐ 13 

Testo pienamente 
appropriati 

pertinente rispetto alla traccia; titolo e paragrafazione ☐ 11 

Testo pertinente rispetto alla traccia; titolo e paragrafazione adeguati ☐ 9 

Testo solo in parte pertinente rispetto alla traccia; titolo e paragrafazione non del 
tutto adeguati 

☐ 7 

Testo non pertinente rispetto alla traccia; titolo e paragrafazione non adeguati ☐ 5 

Testo del tutto non pertinente rispetto alla traccia; titolo e paragrafazione assenti o 
del tutto inadeguati 

☐ 3 

- Sviluppo ordinato e lineare 
dell’esposizione 

Elaborato sviluppato in modo pienamente coerente e organico; equilibrato, chiaro ed 
efficace 

☐ 15 

Elaborato sviluppato in modo coerente, organico e sicuro ☐ 13 

Elaborato sviluppato in modo coerente e con apprezzabile organicità espositiva ☐ 11 

Elaborato sviluppato in modo lineare e con collegamenti semplici dal punto di 
vista logico 

☐ 9 

Elaborato schematico e non sempre lineare ☐ 7 

Elaborato sviluppato in modo confuso, a volte disorganico ☐ 5 

Elaborato incoerente sul piano logico ed estremamente disorganico ☐ 3 

- Correttezza e articolazione 
delle conoscenze e dei 
riferimenti culturali 

Completa e documentata; ottimi i riferimenti culturali ☐ 10 

Completa; pertinenti e precisi i riferimenti culturali ☐ 8 

Essenziale e limitata ad aspetti semplici; sufficienti i riferimenti culturali ☐ 6 

Parziale e /o con imprecisioni; riferimenti culturali generici ☐ 4 

Molto carente e incompleta; riferimenti culturali molto lacunosi e/o inadeguati ☐ 2 

Punteggio parte specifica …………../40

Punteggio totale ……….../100

Voto (in ventesimi) …………./20
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA SECONDA PROVA SCRITTA 

 
PARAMETRI E 
INDICATORI 

 LIVELLI DI PRESTAZIONE MISURAZIONE E 
VALUTAZIONE 

Punteggio 
attribuito 20 

1. Padronanza delle 
conoscenze disciplinari 
relative ai nuclei tematici 
oggetto della prova e 
caratterizzante/i 
l’indirizzo di studi. 

A 
B 
C  
D 
E 
F 

Trattazione di tutti i punti e i quesiti  
Più della metà dei punti e dei quesiti 
Metà dei punti e dei quesiti  
Almeno un punto o la metà dei quesiti 
Pochi quesiti 
Nessuna trattazione dei punti 

Ottimo/eccellente 
Discreto/buono 
Sufficiente  
Insufficiente  

Gravemente insufficiente 
Nullo 

4 
  3,5 
  3 
  2 
  1,5 
  0 

2. Padronanza delle 
competenze tecnico-
professionali specifiche di 
indirizzo rispetto agli 
obiettivi della prova, con 
particolare riferimento 
all’analisi e comprensione 
dei casi e/o delle 
situazioni problematiche 
proposte e alle 
metodologie/scelte 
effettuate/procedimenti 
utilizzati nella loro 
risoluzione. 

A  
 
B 
 
C  
 
D  
 
E 

Conoscenze complete e approfondite con spunti di 
originalità, interpretazioni corrette 
Conoscenze    complete    ma nozionistiche, 
interpretazione corretta 
Conoscenze essenziali interpretazione corretta 
con qualche imprecisione 
Conoscenze frammentarie e lacunose, 
interpretazione lacunosa 
Conoscenze inadeguate e/o inesistenti, 
interpretazione scorretta 
 
Nessuna trattazione dei punti 
 

Ottimo/eccellente 
 
Discreto/buono 
 
Sufficiente  
 
Insufficiente  
 
Gravemente insufficiente 
 
 
Nullo 

6 
   
  4,5-5 
   
  3 
  
  2 
 
  1,5 
 
 
  0 

3. Completezza nello  
svolgimento della traccia,  
coerenza/correttezza dei  
risultati e degli elaborati  
tecnici prodotti. 

A 

 
B 

 

C 

Impostazioni tecnico contabili corrette, dati congrui, 
calcoli esatti 

Impostazioni tecnico contabili corrette con qualche 
imprecisione, dati quasi sempre congrui, calcoli 
quasi sempre esatti 

Impostazioni tecnico contabili e calcoli 
parzialmente corretti, dati parzialmente congrui 

Ottimo/eccellente  

 
Discreto/buono 

 
Sufficiente 

6 

 
4,5-5 

 
3 

 D 
 
 
E 
 

F 

Impostazioni tecnico contabili frammentarie e 
lacunose, dati poco congrui, calcoli non sempre 
corretti 
Impostazioni   tecnico   contabili    del tutto 
inadeguate, dati e calcoli errati 

Nessuna trattazione dei punti 

Insufficiente 
 
 
Gravemente insufficiente 
 
Nullo 

2 

 
1,5 

0 

4. Capacità di 
argomentare, di collegare 
e di sintetizzare le 
informazioni in modo 
chiaro ed esauriente, 
utilizzando con 
pertinenza i diversi 
linguaggi specifici. 

A 

B 

C 

D 

E 

F 

Del tutto preciso, corretto, specifico 

Corretto, specifico con qualche imprecisione 

Abbastanza corretto, preciso e specifico  

Impreciso e spesso inadeguato  

Completamente scorretto, impreciso 
 
Nessuna trattazione dei punti 

Ottimo/eccellente 

Discreto/buono 

Sufficiente  

Insufficiente  

Gravemente insufficiente 

Nullo 

4 

  3,5 

  3 

  2 

  1,5 

   0 

CANDIDATO __________________________ 

Classe e sezione: _______ 

DATA 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PER ATTIVITA’ DI PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E L’ORIENTAMENTO 

FATTORI DI 
VALUTAZIONE 

LIVELLO DESCRITTORI PUNTEGGIO COMPETENZE 

Applicazione: 
interesse  
partecipazione 
costanza 

Ottimo 
Affrontare l’esperienza lavorativa con interesse, 
partecipazione, impegno e costanza significativi. Esprime 
una buona propositività. 

 Sviluppare interesse all’esperienza 
lavorativa 
 
 
Dedicare all’attività proposta impegno 
adeguati  
 
Mantenere costanti i propri livelli di interesse 
e partecipazione  
 
Partecipare al progetto formativo in modo 
propositivo 

Buono 
Affronta l’esperienza lavorativa con interesse, 
partecipazione, impegno e costanza discreti. Tende ad 
essere propositivo  

 

Sufficiente 
Dimostra interesse sufficiente per l’esperienza lavorativa. 
Partecipazione e impegno non sono costanti. Accetta di 
buon grado le proposte di attività 

 

Non sufficiente 
Dimostra scarso interesse alle attività proposte. È poco 
partecipativo e sovente disattento. Subisce passivamente 
le azioni progettuali che gli vengono proposte. 

 

Relazione e collaborazione 

Ottimo 
Stabilisce ottime relazioni con i colleghi e con i 
docenti/tutor. Manifesta una elevata disponibilità e 
capacità a collaborare 

 Stabilire relazioni con i colleghi nel proprio 
ambiente di lavoro 
 
 
Interagire con docente/tutor di progetto  
 
 
Collaborare al progetto formativo e alle 
attività proposte 

Buono 
Stabilisce buone relazioni con i colleghi e con i 
docenti/tutor. È disponibile a collaborare con le figure di 
riferimento e con i colleghi 

 

Sufficiente 
Riesce a instaurare relazioni all’interno del gruppo. 
Manifesta una discreta disponibilità all’interazione e 
capacità di collaborazione 

 

Non sufficiente 

Fatica a instaurare relazioni all’interno del gruppo di 
lavoro. Preferisce lavorare da solo. Interagisce poco con 
le figure di riferimento. 

 

Frequenza e puntualità 

Ottimo 
Non fa registrare assenze e ritardi significativi 
 

 Partecipare in modo costante alle attività 
formative proposte  
 
Rispettare con puntualità l’orario previsto 
dalle attività 

Buono 
Fa registrare poche assenze e ritardi non significativi 
 

 

Sufficiente 
Fa registrare ritardi e assenze, ma in misura ancora 
accettabile 

 

Non sufficiente 

 
Fa registrare parecchie assenze e ritardi frequenti 
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Lavoro: 
autonomia 
professionalità 
sicurezza 

Ottimo 

Dimostra un ottimo grado di autonomia 
operativa nello svolgere il compito e nella scelta 
di procedure, strumenti, modalità anche in 
situazioni nuove. 
È molto affidabile sia nel rispetto delle procedure 
relative alle azioni progettuali sia per quanto riguarda il 
rispetto dei fattori di sicurezza. 

  

Buono 

Manifesta una buona autonomia operativa nello svolgere 
il compito e nella scelta di procedure, strumenti, modalità. 
È affidabile nel rispetto delle procedure relative alle azioni 
progettuali e per quanto riguarda i fattori di sicurezza 

  

Sufficiente 

Nelle procedure relative alle azioni progettuali opera con 
sufficiente autonomia in situazioni note e già 
sperimentate. Manifesta discreta affidabilità. Rispetta per 
lo più gli essenziali fattori di sicurezza.  

 

Non sufficiente 
Opera con scarsa autonomia e ha necessità di essere 
guidato. Non è sempre affidabile nel rispetto delle 
procedure di lavoro e dei fattori di sicurezza 

 

Arricchimento del percorso 
formativo dello studente in 
termini di conoscenze e 
competenze trasversali  

Ottimo 

Opera secondo i compiti assegnatigli e le procedure 
richieste con un ottimo livello di precisione. Fa un ottimo 
ricorso alle conoscenze acquisite e le attiva in 
competenze nelle prassi di lavoro. 
 

  
 
Imparare ad imparare  
 
 
 
 
 
Attivare competenze tecnico professionali 

Buono 

Denota nell’esecuzione dei compiti assegnatigli un buon 
livello di precisione. Ricorre alle conoscenze acquisite 
nelle prassi di lavoro e riesce a tradurle sovente in 
competenze. 
 

 

Sufficiente 

Esegue i compiti assegnatigli con standard nella norma. 
Riconosce nelle prassi di lavoro richiami e riferimenti a 
conoscenze acquisite e, se guidato, le traduce in 
competenze 
 

 

Non sufficiente 
Manca di precisione nell’esecuzione dei compiti 
assegnatigli. Non collega adeguatamente le conoscenze 
acquisite alle competenze richieste dalle prassi di lavoro. 

 

descrittori riportati per ogni livello di voto si riferiscono: 
a) alle conoscenze 
b) alle abilità 
c) agli atteggiamenti e ai comportamenti  
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VOTO GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER EDUCAZIONE CIVICA 

 4  

a) Le conoscenze sui temi proposti sono episodiche, frammentarie e non consolidate, recuperabili con difficoltà, con l’aiuto e il costante stimolo del 
docente. 
b) L’alunno mette in atto solo in modo sporadico, con l’aiuto e lo stimolo del docente e dei compagni le abilità connesse ai temi trattati  
c) L’alunno adotta in modo sporadico comportamenti e atteggiamenti coerenti con l’educazione civica e ha bisogno di costanti richiami e sollecitazioni 

5 

a) Le conoscenze sui temi proposti sono superficiali e frammentari, organizzabili e recuperabili con l’aiuto del docente  
b) L’alunno mette in atto le abilità connesse ai temi trattati solo se rientranti nella propria esperienza personale e con l’aiuto del docente.  
c) L’alunno non sempre adotta comportamenti e atteggiamenti coerenti con l’educazione civica. Acquisisce consapevolezza della distanza tra i propri 
atteggiamenti e comportamenti e quelli civicamente auspicati, con la sollecitazione del docente.   

6 

a) Le conoscenze sui temi proposti sono essenziali 
b) L’alunno mette in atto le abilità connesse ai temi trattati nei casi più semplici e/o vicini alla propria esperienza personale  
c) L’alunno generalmente adotta comportamenti e atteggiamenti coerenti con l’educazione civica e rivela consapevolezza e capacità di riflessione in 
materia con lo stimolo dei docenti. Porta a termine consegne e responsabilità affidate con il supporto dei docenti.  

7 

a) Le conoscenze sui temi proposti sono complete e sufficientemente consolidate 
b) L’alunno mette in atto autonomamente le abilità connesse ai temi trattati nei casi più semplici e/o vicini alla propria esperienza diretta e con l’aiuto 
del docente ad altri contesti 
c) L’alunno generalmente adotta comportamenti e atteggiamenti coerenti 
conl’educazionecivicainautonomiaemostradiaverneunasufficienteconsapevolezzaattraverso riflessioni personali. Assume le responsabilità che gli vengono 
affidate che onora con la supervisione del docente 

8 

a) Le conoscenze sui temi proposti sono complete e approfondite. L’alunno le sa utilizzare in modo autonomo nel lavoro. 
b) L’alunnometteinattoinautonomialeabilitàconnesseaitemitrattaticollegandole autonomamente a contesti anche esterni alla propria esperienza personale  
c) L’alunno adotta solitamente dentro e fuori la scuola, comportamenti e atteggiamenti coerenti con l’educazione civica e mostra di averne buona 
consapevolezza. Assume con scrupolo le responsabilità che gli vengono affidate.  

9 

a) Le conoscenze sui temi proposti sono complete e approfondite. L’alunno sa utilizzarle in modo autonomo mettendole in relazione tra di loro 
applicandole a contesti reali 
b) L’alunno mette in atto in autonomia le abilità connesse ai temi trattati collegandole a diversi contesti e apportando contributi personali e originali 
c) L’alunno adotta regolarmente, dentro e fuori la scuola, comportamenti e atteggiamenti coerenti con l’educazione civica e mostra di averne buona 
consapevolezza che rivela nelle riflessioni personali, nelle argomentazioni e nelle discussioni. Assume con scrupolo e in piena autonomia le 
responsabilità che gli vengono affidate.  

10 

a) Le conoscenze sui temi proposti sono complete e approfondite. L’alunno sa utilizzarle in modo autonomo mettendole in relazione tra di loro 
applicandole anche a contesti nuovi individuando soluzioni per problemi complessi 
b) L’alunno mette in atto le abilità connesse anche a contesti nuovi apportando contributi personali e originali 
c) L’alunno adotta regolarmente e in ogni ambito, comportamenti e atteggiamenti coerenti con l’educazione civica mostrandone di averne piena 
consapevolezza che rivela nelle riflessioni personali, nelle argomentazioni e nelle discussioni. Mostra capacità di contestualizzazione della condotta ai 
contesti diversi e nuovi 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO  

La Commissione assegna fino ad un massimo di venti punti, tenendo a riferimento indicatori, livelli, descrittori e punteggi indicati.
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17. Ratifica del documento 

 
Ratifica Collegiale in data 17/05/2023 
 
 
 
18.Allegati 

1) Schede sintetiche relative alle seguenti materie: 
 Italiano  
 Storia  
 Inglese  
 Matematica  
 Economia Politica 
 Economia Aziendale 
 Informatica 
 Diritto 
 Scienze motorie e sportive 
 Religione Cattolica 
 Educazione Civica 
 Relazione Coordinatore e quadro orario della classe di Educazione Civica 
 Relazione percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (a cura del 

tutor PCTO) 
 

2) Simulazioni prove scritte: 

 Simulazione prima prova del 12/12/2022 
 Simulazione prima prova del 17/04/2023 
 Simulazione seconda prova del 27/03/2023 
 Simulazione seconda prova del 29/05/2023 
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Il Consiglio di Classe  
 

Materia Docente Firma del Docente 

Lingua e Letteratura Italiana  Galati Claudia   

Lingua Inglese  Di Donato Emanuela   

Storia Galati Claudia   

Matematica La Bua Roberta   

Informatica Licciardi Giuseppe   

Lab. Informatica Gest. Di Stefano Chiara   

Economia Aziendale Ebbreo Lillo   

Diritto  Mineo Gaetana   

Economia Politica Mineo Gaetana   

Scienze Motorie e Sportive Arcoleo Giosuè   

Religione Cattolica Caruso Rosaria Maria   

  
 

Dirigente scolastico  
Prof. Angelo Nasca  

  
 























































SCHEDA CONSUNTIVA DI SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 
        

A.S. 2022/2023 
CLASSE 5 B SIA 
 
DOCENTE: ARCOLEO GIOSUÈ 
 
TESTO: -Lovecchio- Fiorini- Chiesa-Coretti-Bocchi: “Educare al movimento” Ed. Marietti 
 
 
 

Profilo della classe 
 
 
 
 
 

************************************************************************** 

OSA inizialmente 
fissati 
 
 
 
 

Conoscenza, comprensione e applicazione della terminologia 
tecnico ginnico sportiva. Raggiungimento di una cultura del 
movimento. Consolidare i valori sociali dello sport. 
Maturare un atteggiamento positivo verso uno stile di vita sano e 
attivo. Apprendere l’effettivo rispetto dei principi di fondamentali di 
prevenzione delle situazioni di rischi. 

OSA raggiunti 
 
 
 
 
 
 

Hanno consapevolezza dell’aspetto educativo e sociale dello 
sport. 
Conoscono le regole principali degli sport. 
Conoscono le principali norme di prevenzione e gli elementi del 
primo soccorso. 
Assumono stili di vita e comportamenti attivi nei confronti della 
salute, conferendo il giusto valore all’attività fisica e sportiva. 
Hanno sviluppato la capacità di partecipazione attiva e 
collaborativa. 

Metodologie 
impiegate 
 
 

Lezioni frontali. Verifiche orali e discussioni partecipate. 

Criteri di 
valutazione 
adottati 
 

Nella valutazione si è tenuto conto: progressi rispetto ai livelli di 
partenza, interesse e partecipazione al dialogo educativo. 

 
 
 
 
 
                         



Argomenti Programma 
Spunti iniziali e 

possibili 
connessioni 

Riflessioni di 
cittadinanza e 
costituzione 

Traumatologia e primo 
soccorso 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lo sport   
 
 
 
 
 
 
 
La storia dello sport 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
I benefici dell’attività 
fisica 

Contusioni, ferite, 
emorragie, crampi 
muscolari, strappi 
muscolari, distorsioni, 
lussazioni, fratture 
ossee e perdita dei 
sensi. 
Come si presta il 
primo soccorso. 
 
 
 
La storia della 
pallavolo, le regole e i 
fondamentali. 
La storia del calcio, le 
regole e i 
fondamentali 
 
 
 
Le olimpiadi   antiche 
e moderne. Le 
paraolimpiadi (lo sport 
è un diritto di tutti); 
Lo sport nel periodo 
del fascismo; 
Olimpiadi del 1936; 
Gabriele D’ Annunzio 
e lo sport; 
Umberto Saba e il suo 
interesse per il calcio. 
 
 
 
Gli effetti benefici del 
movimento. 
L’ apparato 
cardiocircolatorio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sport come veicolo di 
valorizzazione delle 
diversità culturali, 
fisiche e sociali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Risolvere problemi 
 
 
 
 
 
 
 
Agire in modo 
autonomo e 
responsabile 

                                                                                        
     
Data: 03/05/2023 
          Firma: Giosuè Arcoleo 



I.T. “C.A. DALLA CHIESA” 

PARTINICO 

 

 
Scheda sintetica dell’attività didattica svolta per la Religione Cattolica 
Classe V sez B SIA 
Anno scolastico 2022/23 
Libro di testo: “Orizzonti” di Campoleoni, Crippa.  Ed. SEI 
 

Profilo della classe 
 

*************************************************************************************************************************** 
 

COMPETENZE RAGGIUNTE alla fine 
dell’anno per la disciplina: 
Religione Cattolica 

l’alunno/a sa: 
 elaborare un progetto di vita, sulla base di una obiettiva 

conoscenza della propria identità personale e culturale, 
delle proprie aspirazioni e delle proprie abitudini. 

 Stabilire un confronto tra i fondamenti dell’etica 
religiosa e quelli dell’etica laica. 

 Comunicare correttamente e con linguaggio 
appropriato. 

 Ha raggiunto una consapevolezza del valore del 
cattolicesimo in ordine alla vita e alla cultura. 

CONOSCENZE  O CONTENUTI 
TRATTATI: 
 

 L’etica e i valori del cristianesimo 
 Il valore assoluto della vita: aborto ed eutanasia e 

posizione della Chiesa Cattolica e delle altre religioni 
 Ateismo e indifferenza religiosa 
 Il dramma della SHOA 

 Definizione di coscienza e riferimenti biblici-teologici 
 Il valore della pace. Differenza tra pacifismo radicale e 

pacifismo relativo. 
 La quaresima, tempo di conversione 
 La pasqua ebraica 
 La pasqua cristiana 
 La Resurrezione di Cristo, centro della fede cristiana 

Argomenti da svolgere 
 

 Il valore della libertà nella vita umana 
 La libertà nell’adesione al bene: il decalogo e le 

beatitudini 
 Le varie forme di impegno contemporanea a favore della 

pace, della giustizia e della solidarietà 
 



        
Argomenti di Educazione civica: 

 
 La dichiarazione universale dei diritti umani 
 La dignità della persona umana 

 

ABILITA’:  
 l’alunno/a è in grado di: 

 Riflettere sulle proprie esperienze personali e di 
relazioni. 

 Riconoscere il contributo della religione, e nello 
specifico di quella cattolica, alla formazione 
dell’uomo e allo sviluppo della cultura anche in 
prospettiva interculturale. 

 Rispettare le diverse opzioni e tradizioni religiose e 
culturali. 

 utilizzare il linguaggio specifico della disciplina. 
 

METODOLOGIE:  Le scelte metodologiche sono state finalizzate al 
consolidamento delle abilità di argomentazione, e di 
riflessione personale e di apertura al dialogo e 
confronto. 

 Le lezioni frontali sono state sempre intervallati da 
esperienze tratte dalla vita quotidiana, con 
sollecitazioni di interventi. Dibattiti; interventi 
individualizzati.  

CRITERI DI VALUTAZIONE:  Le verifiche si sono attuate mediante colloqui orali, 
dialogo interattivo, dibattiti.  

 Interesse e partecipazione al dialogo educativo. 
 Conoscenza dei contenuti essenziali della Religione 

Cattolica. 
 Capacità di cogliere e riconoscere i valori religiosi. 

 

TESTI e MATERIALI / STRUMENTI 
ADOTTATI: Libro di testo; Bibbia; materiale informatico. 

 

 
  
 
                                                                                                                       L’ insegnante 
                                                                                                           Prof.ssa Caruso Rosaria Maria 
 




































































