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Oggetto: Avviso interno per l’individuazione di N° 1 docente ANIMATORE 

DIGITALE_PNRR Avviso Pubblico Misura 2. 1 " DIDATTICA DIGITALE 

INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL 

PERSONALE SCOLASTICO” – PNRR Investimento 2.1 MISSIONE 4 

Finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU – AA.SS.2022/23-2023/24 

CUP: F84D22002890006 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la nota relativa all’Attuazione del Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNSD) – 

Individuazione degli animatori digitali ai sensi dell’articolo 31, comma 2, lettera b), del 

Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca del 16 Giugno 2015, 

n. 435; 

 
VISTA la nota prot. n. 91698 del 31/10/2022; 

 
VISTO l’Avviso pubblico per finanziamenti PNRR Avviso Pubblico Misura 2. 1 " 

DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA 

TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO” – PNRR 

Investimento 2.1 MISSIONE 4Finanziato dall’Unione Europea – 

NextGenerationEU – 

 
VISTA l’approvazione del finanziamento; 

 
VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di 

Servizi e forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 

13.01.2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni; 

 
VISTI i Fondi PNRR del 22/04/2022 di approvazione dell’Avviso per la presentazione di 

proposte a valere sul PNRR – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – 

M1C1 - INVESTIMENTO Misura 2. 1 " DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 

FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE 
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SCOLASTICO”; 

 
VISTO il Progetto presentato da questo istituto per il quale, così come riportato nella 

domanda di partecipazione; 

 
VISTO l’avviso n. M4C1I2.1-2022-941-P-4234 relativo al progetto 

DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA 

TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO” – 

PNRR Investimento 2.1 MISSIONE 4 Finanziato dall’Unione Europea – 

NextGenerationEU; 

 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10449 del 12/12/2022 per il relativo 

finanziamento del progetto per € 2.000,00; 

 

RAVVISATA la necessità di procedere all’individuazione di un Animatore Digitale per 

l’ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”, 

da reperire tra il personale interno alla scuola medesima, che possa favorire il 

processo di digitalizzazione della scuola nonché diffondere le politiche legate 

all'innovazione didattica attraverso azioni di accompagnamento e di sostegno sul 

territorio del Piano Nazionale Scuola Digitale; 

 
CONSIDERATO che il docente ANIMATORE DIGITALE dovrà operare all’interno della 

scuola per promuovere leseguenti attività: 

1. Formazione interna: stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del 

PNSD, attraverso l’organizzazione di laboratori formativi, anche on line, 

(senza essere necessariamente un formatore), favorendo l’animazione e la 

partecipazione di tutta la comunità scolastica alle attività formative, come ad 

esempio quelle organizzate attraverso gli snodi formativi. 

2. Coinvolgimento della comunità scolastica: favorire la partecipazione e 

stimolare il protagonismo degli studenti e dei docenti nell’organizzazione di 

workshop e altre attività, anche strutturate, sui temi del PNSD, con momenti 

formativi aperti alle famiglie e ad altri attori del territorio, per la realizzazione 

di una cultura digitale condivisa; 

3. Creazione di soluzioni innovative: individuare soluzioni metodologiche e 

tecnologiche sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola 

(es. uso di particolari strumenti per la didattica di cui la scuola si è dotata; 

messa in pratica di una metodologia comune; informazione su innovazioni 

esistenti in altre scuole; laboratorio STEAM per tutti gli studenti e docenti), 

coerenti con l’analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con 

attività di assistenza tecnica condotta da altre figure e di implementazione 

delle tecnologie e soluzioni digitali nella didattica in classe e a distenza (come 

ad es. acquisti di attrezzature per la didattica digitale, di software didattici, 

etc.); 

 
CONSIDERATO che tale compito prevede una significativa esperienza professionale nel campo 

specifico ed unabuona conoscenza della realtà dell'Istituto; 

CONSIDERATA l’opportunità di permettere l’accesso alla candidatura ai soli docenti di ruolo, 

che dichiarino di permanere nella scuola per almeno un triennio 



INVITA 

i docenti, interessati, a produrre domanda di candidatura (secondo modello allegato) per l’incarico 

di ANIMATORE DIGITALE, corredata di Curriculum Vitae in formato europeo, di atto di 

notorietà dei titoli e requisiti allegati alla domanda di partecipazione e di progetto all’interno del 

quale saranno esplicitati: 

 Suggerimenti per l’innovazione didattica e metodologica 

 Suggerimenti per applicativi per l’inclusione e la didattica curricolare valide sia per PC che 

per smartphone 

 Obiettivi chiaramente indicati da raggiungere per ciascun plesso della scuola e 

per aumentare il numero di ore di uso delle TIC per la didattica curricolare e 

inclusiva 

 Suggerimenti e azioni per la didattica e l’apprendimento cooperativo e condiviso 

 Suggerimenti e azioni per la ricerca e partecipazione a bandi, gare e concorsi 

ministeriali e non. 

La selezione e la valutazione dei titoli sarà effettuata dal Dirigente Scolastico. 

Il Dirigente Scolastico procederà all’attribuzione dei punteggi secondo la tabella sotto 

riportata: 

 
Titoli culturali e Professionali Punteggio attribuibile 

Laurea magistrale e/o quinquennale o vecchio ordinamento o 

diploma di 
laurea vecchio ordinamento 

10 punti (1 solo titolo) 

Dottorato di ricerca 15 punti (1 solo titolo) 

Specializzazione di 4-5 anni 12 punti (1 solo titolo) 

Corsi di specializzazione o di perfezionamento annuali e biennali, 

Master 
Universitari di I e II livello 

3 punti per titolo (5 titoli) 
Max punti 15 

Corsi di aggiornamento/formazione da 25 a 100 ore su tematiche 

inerenti 

le tecnologie, le metodologie e gli ambienti di apprendimento 
innovativie digitali 

5 punti per corso (10 titoli) 

Max punti 50 

Corsi di aggiornamento/formazione da 15 a 24 ore su tematiche 

inerenti 

le tecnologie, le metodologie e gli ambienti di apprendimento 

innovativie digitali 

4 punti per corso (5 titoli) 

Max punti 20 

Corsi di aggiornamento/formazione da 6 a 14 ore su tematiche 

inerenti le tecnologie, le metodologie e gli ambienti di 

apprendimento innovativi e 
digitali 

3 punti per corso (5 titoli) 

Max punti 15 

Competenze informatiche certificate 5 punti per titolo (1 titolo) 
Max punti 5 

Conoscenza lingua inglese certificata 5 punti per titolo (2 titoli) 
 Max punti 10 

Progetti POF/PON/POR in qualità di esperto/tutor/facilitatore 2 punti per titolo (10 titoli) 
Max punti 20 

Esperienze professionali nel settore di pertinenza (per incarichi o 
esperienze almeno quadrimestrali) 

2 punti per titolo (1 titolo) 
Max punti 2 

Esperienze di insegnamento nel settore di pertinenza: università, 

scuole statali o parificate, percorsi di istruzione e formazione 

professionale (per 
incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) 

2 punto per titolo (1 titolo) 

Max punti 2 



Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto in progetti presso 

enti e/o associazioni pubbliche o private e in progetti per 

l’arricchimento 
dell’offerta formativa nelle scuole (per incarichi o esperienze di 
almeno 
20 ore) 

2 punto per titolo (5 titoli) 

Max punti 10 

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento 
professionale nel settore di pertinenza presso enti pubblici e privati 
riconosciuti (per incarichi o esperienze di almeno 20 ore) 

2 punto per titolo (5 titoli) 

Max punti 10 

Incarichi specifici (Referentiprovinciali/Coordinamentodi attività 
particolari/altro) inerenti la funzione richiesta 

3 punti per titolo (3 titoli) 
Max punti 9 

Valutazione del progetto presentato 15 punti 
 

Le candidature dovranno pervenire in segreteria (ufficio personale), in forma scritta, 

entro le ore 12:00 del 28/12/2022 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PROF. ANGELO NASCA 

 
ANGELO NASCA 
21.12.2022 
08:18:35 
GMT+01:00 



MODELLO DI DOMANDA ANIMATORE DIGITALE 
 

Al Dirigente Scolastico 
dell’I.T. CARLO ALBERTO DALLA CHIESA 

PARTINICO (PA) 
 
 

Il /La sottoscritto/a.............................................................................................................................. 
 

Nato/a a ......................................................................................................  (…..) il........................... 
 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di animatore digitale. 
 

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 

del D.P.R. 445/00, in caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o 

contenenti dati non più rispondenti a verità, di possedere i titoli dichiarati nel Curriculum Vitae. 

Dichiara inoltre 
 

- di essere cittadino/a italiano/a; 
 

- di godere dei diritti politici; 
 

- di essere docente di ruolo, classe concorso........... ; 
 

- di essere docente dell’istituzione .......................................................................... ; 
 

- di non avere procedimenti penali pendenti; 
 

- di impegnarsi a frequentare eventuale corso di formazione e eseguire tutti gli altri 

adempimenti previsti per lo svolgimento di tale compito; 

- di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 
 

- di impegnarsi a permanere nella scuola per almeno un biennio. 
 

Allega alla presente curriculum vitae in formato europeo, progetto attività e griglia di valutazione 

dei titoli di seguito riportata. 

Il sottoscritto, ai sensi delle norme vigenti, consente il trattamento dei propri dati, anche 

personali, 

per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 
 
 
 

Data............................... Firma……………………………. 



Titoli culturali e professionali Punteggio 
attribuibile 

Punteggio 
attribuito 

dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito 
dalla DS 

Laurea magistrale e/o quinquennale o vecchio 
ordinamento o diploma di laurea vecchio 
ordinamento 

10 punti (1 solo 
titolo) 

  

Dottorato di ricerca 15 punti (1 solo 
titolo) 

  

Specializzazione di 4-5 anni 12 punti (1 solo 
titolo) 

  

Corsi di specializzazione o di perfezionamento 
annuali e biennali, Master Universitari di I e II 
livello 

3 punti per titolo 
(5 titoli) 
Max punti 15 

  

Corsi di aggiornamento/formazione da 25 a 100 
ore su tematiche inerenti le tecnologie, le 
metodologie e gli ambienti di apprendimento 
innovativi e digitali 

5 punti per corso 
(10 titoli) 
Max punti 50 

  

Corsi di aggiornamento/formazione da 15 a 24 
ore su tematiche inerenti le tecnologie, le 
metodologie e gli ambienti di apprendimento 
innovativi e digitali 

4 punti per corso 
(5 titoli) 
Max punti 20 

  

Corsi di aggiornamento/formazione da 6 a 14 ore 
su tematiche inerenti le tecnologie, le 
metodologie e gli ambienti di apprendimento 
innovativi e digitali 

3 punti per corso 
(5 titoli) 
Max punti 15 

  

Competenze informatiche certificate 5 punti per titolo 
(1 titolo) 
Max punti 5 

  

Conoscenza lingua inglese certificata 5 punti per titolo 
(2 titoli) 
Max punti 10 

  

Progetti POF/PON/POR in qualità di 
esperto/tutor/facilitatore 

2 punti per titolo 
(10 titoli) 
Max punti 20 

  

Esperienze professionali nel settore di pertinenza 
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) 

2 punti per titolo 
(1 titolo) 
Max punti 2 

  

Esperienze di insegnamento nel settore di 
pertinenza: università, scuole statali o parificate, 
percorsi di istruzione e formazione professionale 
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) 

2 punto per titolo 
(1 titolo) 
Max punti 2 

  

Esperienza nel settore di pertinenza quale 
esperto in progetti presso enti e/o associazioni 
pubbliche o private e in progetti per 
l’arricchimento dell’offerta formativa nelle scuole 
(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore) 

2 punto per titolo 
(5 titoli) 
Max punti 10 

  

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e 
aggiornamento professionale nel settore di 
pertinenza presso enti pubblici e privati 
riconosciuti (per incarichi o esperienze di almeno 
20 ore) 

2 punto per titolo 
(5 titoli) 
Max punti 10 

  

Incarichi specifici  (Referenti 
provinciali/Coordinamento di  attività 
particolari/altro) inerenti la funzione richiesta 

3 punti per titolo 
(3 titoli) 
Max punti 9 

  

Valutazione del progetto presentato 15 punti   

TOTALE   

 
 

Data............................... Firma……………………………. 


